


Über WorkationScout

Dein Partner für die perfekte Workation!
Arbeit ist und bleibt hybrid. Erfolgreiche 
Unternehmen müssen Talente binden und die 
urmenschlichen Fähigkeiten wie Kreativität und 
Empathie wieder in den Fokus rücken. Der 
Arbeitsort wird dabei flexibler und kombiniert je 
nach Bedarf das Büro, Remote-Arbeit und 
Team-Offsites.

WorkationScout bietet die ideale Lösung für 
Unternehmen und ihre Mitarbeiter. Als führender 
Anbieter von Solo- und Teamworkation 
kombinieren wir die besten Aspekte von Arbeit 
und Freizeit - verlässlich, rechtskonform und 
produktiv.

workationscout.de

Unsere Mission
Individuelle Workation

für mehr Lebensqualität, 
Produktivität und

Freude an der Arbeit.

Unsere Vision
Eine Arbeitswelt, in der 

jeder von überall aus 
produktiv arbeiten kann.
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Workation: Das neue “Must-Have”

*PWC Workation-Studie, 2024

52%*

Unternehmen, 
die Workation 

anbieten

Workation 
ermöglicht eine 

bessere 
Work-Life-Balance

80%*

Workation ist mir 
wichtig bei der 

Jobwahl

81%*
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Unternehmen & Angestellte profitieren

Workation kann die 
Zufriedenheit und Bindung der 
Mitarbeiter erhöhen. Zufriedene 
Mitarbeiter sind loyaler und 
weniger geneigt, das 
Unternehmen zu verlassen.

02 Mitarbeiterbindung 
und -zufriedenheit

In einer Zeit, in der flexible 
Arbeitsmodelle immer wichtiger 
werden, kann dies ein 
entscheidender Vorteil im 
Wettbewerb um die besten Köpfe 
sein.

01 Attraktivität als 
Arbeitgeber

Studien zeigen, dass eine 
Workation die Produktivität der 
Mitarbeiter erhöhen kann. Eine 
neue Umgebung kann kreative 
Denkprozesse anregen und die 
Motivation steigern.

03 Produktivitäts-
steigerung

Steigende Krankheitstage 
kosten Unternehmen bereits 1 
Billion Euro (WHO). Studien 
zeigen, dass Workation Stress 
reduziert und die Gesundheit 
verbessert.

05 Gesundheit und 
Wohlbefinden

Im Berufsleben ist die Balance 
zwischen Arbeit und Freizeit 
stets konfliktbehaftet. Workation 
verbindet Entspannung, 
Lebensqualität und Freude an 
der Arbeit.

04 Verbesserte 
Work-Life-Balance

Mitarbeiter haben die 
Möglichkeit, neue Kulturen 
kennenzulernen und ihre 
Perspektiven zu erweitern. Dies 
kann zu persönlichem 
Wachstum und einer breiteren 
Sichtweise führen.

06 Kulturelle 
Erfahrungen
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Die Geschichte von WorkationScout

workationscout.de

Gründung

Apr. 2022

WorkationScout wurde mit 
der Vision gegründet, die 
Work-Life-Balance durch 
maßgeschneiderte 
Workation-Erlebnisse zu 
revolutionieren.

Workation-Netzwerk

Feb. 2023

Aufbau eines umfassenden 
Netzwerks zur Implementierung 
von Workation in Unternehmen, 
inklusive OE-Beratung, 
Compliance-Software, IT-Check und 
geprüften Locations.

Marktstart

Jun. 2023

Start mit über 60 Locations für 
Solo- und Team-Workation in 
Deutschland, Europa und Asien.

Thailand Programm

Mar. 2024

Einführung unseres 
Workation-Programms in 
Thailand mit 
Aufenthaltsgenehmigung, 
Locationauswahl und 
Anbindung an die Community.
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Maßgeschneiderte 
Locations für Solo- 
& Team-Workation

Komplettes Workation Ökosystem

Beratung zur 
Einführung von 

Workation

Betreute 
Workation 

Programme



Wir kennen die besten Orte und 
Locations: Unsere Auswahl ist auf die 
individuellen Workation-Bedürfnisse 
abgestimmt. Somit findet jeder sein 
perfektes Setup für Arbeit, Freizeit und 
Erholung.

60+ Locations 
für Solo & 
Team-Workation

High-Speed 
Internet

Ergonomische 
Arbeitsplätze

Atemberaubende 
Ausblicke

Maßgeschneiderter 
Service
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Solo- & Team-Workation 
in Gran Canaria

Beispiel “Coliving”



workationscout.de

Herausforderungen managen: Bevor 
Unternehmen die Vorteile von Workation 
voll ausschöpfen können, sollte ein 
passendes Rahmenwerk etabliert werden. 
Unser Experten-Netzwerk bietet erprobte 
Lösungen.

Beratung zur 
Einführung 
von Workation

Compliance 
Risiken

IT- & 
Datensicherheit

Klare Richtlinien
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Betreute Workation 
Programme

workationscout.de

Unser erstes Programm: 
Workation in Thailand!
Arbeiten im Paradies mit dem 
Rundum-sorglos-Paket. In Kooperation mit 
der thailändischen Regierung und unserem 
lokalen Partner kümmern wir uns um Visum, 
Arbeitserlaubnis, Unterkunft, Arbeitsplatz 
und die Anbindung an die Community.



Das sagen unsere Teilnehmer

workationscout.de

“Ich habe mich für das 
Workation-Programm in Thailand 
entschlossen, da mir das 
Home-Office in Berlin auf Dauer zu 
langweilig wurde. Nun arbeite ich 
für 8 Monate im Paradies. Die 
Lebenshaltungskosten in Thailand 
sind viel niedriger als in 
Deutschland. Als Foodie genieße 
ich das leckere Thai-Essen.”

David Conners 
Web Developer

“Mein Traum ist wahr geworden. 
Ich liebe es zu reisen und neue 
Regionen zu erkunden. Hier in 
Thailand kann ich meine Arbeit mit 
meiner Leidenschaft verbinden. Ich 
bin extrem glücklich, diese Art zu 
leben und zu arbeiten gefunden zu 
haben. Max und sein gesamtes 
Team sind eine große 
Unterstützung.”

Philipp Georges
Web Developer
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Ich helfe gerne für weitere Mediainfos.

Roland Treichel
Gründer

roland.treichel@workationscout.de
+49 179 5033760

www.workationscout.de


